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Утверждаю: 

Директор МБОУ СОШ №1 

 с. Доброе  

___________      Шаталов  А.Н. 

Приказ от 13.03.2020 № 26 

 

 

ПЛАН  

мероприятий («дорожная карта»)  

«Повышение значений показателей доступности для инвалидов 

объекта социальной инфраструктуры и предоставляемых услуг 

 

муниципального бюджетного общеобразовательного  

учреждения средней общеобразовательной школы №1 с. Доброе Добровского 

муниципального района Липецкой области   

 

на 2020 – 2030 годы» 

 

 

1. Реализация «дорожной карты» «Повышение значений показателей 

доступности для инвалидов объекта социальной инфраструктуры МБОУ  СОШ 

№1 с. Доброе и предоставляемых услуг на 2020 – 2030 годы» (далее – «дорожная 

карта») призвана обеспечить доступность МБОУ  СОШ №1 с. Доброе для 

оказания образовательных услуг для инвалидов и других маломобильных групп 

населения. 

Целями «дорожной карты» являются: 

- совершенствование нормативной правовой базы  МБОУ  СОШ №1 с. 

Доброе; 

- поэтапное повышение значений показателей доступности в МБОУ  СОШ 

№1 с. Доброе; 

- повышение значений показателей доступности предоставляемых 

инвалидам услуг с учетом имеющихся у них нарушенных функций организма,  

а также оказание им помощи в преодолении барьеров, препятствующих 

пользованию МБОУ  СОШ №1 с. Доброе  и услугами; 

- проведение мероприятий по обучению специалистов, работающих с 

инвалидами, по вопросам, связанным с обеспечением доступности для них 

объектов, услуг и оказанием помощи в их использовании или получении 

(доступу к ним); 

- формирование достоверной и полной информации о доступности МБОУ  

СОШ №1 с. Доброе в и услуг для инвалидов и других маломобильных групп 

населения; 

- обеспечение эффективного использования средств на формирование и 

обеспечение доступной среды. 
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Достижение указанных целей планируется осуществлять путем 

реализации следующих мероприятий «дорожной карты»: 

- совершенствование нормативной правовой базы; 

- мероприятия по поэтапному повышению значений показателей 

доступности для инвалидов МБОУ  СОШ №1 с. Доброе; 

- мероприятия по поэтапному повышению значений показателей 

доступности предоставляемых инвалидам услуг с учетом имеющихся у них 

нарушенных функций организма, а также по оказанию им помощи в 

преодолении барьеров, препятствующих пользованию МБОУ  СОШ №1 с. 

Доброе; 

- мероприятия по обучению специалистов, работающих с инвалидами, по 

вопросам, связанным с обеспечением доступности для них объектов, услуг и 

оказанием помощи в их использовании или получении (доступу к ним). 

2. Сроки и этапы реализации мероприятий «дорожной карты». 

Реализация мероприятий «дорожной карты»: 2020-2030 годы  

3. Механизмы реализации «дорожной карты». 

Механизм реализации «дорожной карты» включает в себя планирование и 

прогнозирование, реализацию мероприятий «дорожной карты», мониторинг и 

контроль за ходом выполнения «дорожной карты», уточнение и корректировку 

мероприятий «дорожной карты», целевых показателей. 

  

 



3 

 

Приложение № 1 

к Плану мероприятий («дорожная карта») 

«Повышение значений показателей доступности для инвалидов 

объекта социальной инфраструктуры и предоставляемых услуг в 

МБОУ СОШ №1 с. Доброе в  на 2020 – 2030 годы» 

 

ТАБЛИЦА 

повышения значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг «дорожной карты»  

№ 

п/п 

Наименование показателя 

доступности для инвалидов 

объектов и услуг 

Единица 

измере- 

ния 

Ответственный за мониторинг  

и достижение запланированных  

значений показателей доступности  

 

2020-

2021 

год 

2022- 

2023 

год 

2024-

2025 

год 

2026-

2027 

год 

2028-

2029г

од 

2030 

год 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1. Доля работников, на которых 

административно-распоряди-

тельным актом возложено 

оказание инвалидам помощи 

при предоставлении им услуг, от 

общего количества сотрудников, 

предоставляющих услуги 

населению 

процентов 8,9 8,9 8,9 9,8 9,8 9,8 Директор, заведующие филиаломи 

2. Доля работников, 

предоставляющих услуги, 

прошедших инструктирование 

или обучение для работы с 

инвалидами по вопросам, 

связанным с обеспечением 

доступности для них объектов и 

услуг в сфере образования, от 

процентов 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 Директор, заведующие филиаломи 
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общего количества таких 

работников, предоставляющих 

услуги населению 

3 Доля педагогических 

работников, прошедших 

специальную подготовку 

(повышение квалификации) для 

работы с инвалидами и детьми –

с ОВЗ, от общего числа 

педагогических работников 

процентов 21,5 30 40 60 80 100 Директор, заведующие филиалами 

4 Удельный вес приспособленных 

для обучения инвалидов 

(зрению, слуху, ОДА) групповых 

ячеек и помещений, от общего 

числа групповых ячеек и 

помещений 

процентов 0 0 0 0 2 2 Директор, заведующие филиалами 

5 Укомплектованность  

специалистами по 

сопровождению АОП детей с 

ОВЗ, а также  ИПР детей-

инвалидов 

процентов 47,8 47,8 50 50 70 90 Директор, заведующие филиалами 

6 Доля воспитанников, 

обучающихся по АОП, по 

завершении обучения основного 

общего образования прошли 

полную коррекцию 

процентов 0 0 0 0 0 0 Директор, заведующие филиалами 

7 Приобретение и установка 

подъемных платформ (аппарели) 

процентов 0 0 0 0 0 100 Директор, заведующие филиалами 

8 Устройство адаптированных 

лифтов 

процентов 0 0 0 0 0 100 Директор, заведующие филиалами 

9 Надлежащее размещение 

оборудования и носителей 

информации, необходимых для 

обеспечения 

процентов 0 0 0 0 0 100 Директор, заведующие филиалами 0 0 0 0 100 100 Директор, заведующие филиалами 
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беспрепятственного доступа к 

объектам (местам 

предоставления услуг) 

инвалидов, имеющих стойкие 

расстройства функции зрения, 

слуха и передвижения 

10 Установка поручней  

(внутренних) 

процентов 0 0 0 0 100 100 Директор, заведующие филиалами 

11 Дублирование необходимой для 

инвалидов, имеющих стойкие 

расстройства функции зрения, 

зрительной информации - 

звуковой информацией, а также 

надписей, знаков и иной 

текстовой и графической 

информации - знаками, 

выполненными 

рельефно¬точечным шрифтом 

Брайля и на контрастном фоне 

процентов 0 0 0 0 100 100 Директор, заведующие филиалами 

12 Дублирование необходимой для 

инвалидов по слуху звуковой 

информации зрительной 

информацией 

процентов 0 0 0 0 100 100 Директор, заведующие филиалами 

13 Выделение стоянки 

автотранспортных средств для 

инвалидов (по согласованию с 

ГИБДД 

процентов 0 0 100 100 100 100 Директор, заведующие филиалами 

14 Приобретение специальных 

ограждений и тактильных 

направляющих для лиц с 

нарушениями зрения, табличек с 

указателями выходов, 

поворотов, лестниц 

процентов 0 0 100 100 100 100 Директор, заведующие филиалами 

15 Организация доступных процентов 0 0 100 100 100 100 Директор, заведующие филиалами 
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входных групп и возможность 

свободного передвижения 

инвалидов по объекту к месту 

получения услуг 

16 Переоборудование санитарно-

гигиенического помещения на 1 

этаже здания. 

процентов 0 0 100 100 100 100 Директор, заведующие филиалами 

17 Приобретение сменных кресел-

колясок 

процентов 0 0 0 0 0 100 Директор, заведующие филиалами 



7 

 

Приложение № 2 

к Плану мероприятий («дорожная карта») 

«Повышение значений показателей доступности для 

инвалидов объекта социальной инфраструктуры и 

предоставляемых услуг в  МБОУ СОШ №1 с. Доброе  на 

2020 – 2030 годы» 

ПЛАН  

мероприятий, реализуемых для достижения запланированных  

значений показателей доступности для инвалидов объекта и услуг 
 

 

№ 

п/п 

Наименование  

мероприятия 

Локальный  

правовой акт 

(программа), иной 

документ, которым 

предусмотрено 

проведение 

мероприятия 

Ответственные 

исполнители, 

соисполнители 

Срок  

реализации 

(годы) 

Планируемые результаты 

влияния мероприятия  

на повышение значения 

показателя доступности для 

инвалидов  

объектов и услуг 

1 2 3 4 5 6 

1. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ПОЭТАПНОМУ ПОВЫШЕНИЮ ЗНАЧЕНИЙ ОБЕСПЕЧЕНИЯ УСЛОВИЙ  

ДОСТУПНОСТИ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ ОБЪЕКТА 

1 

выделенные стоянки автотранспортных 

средств для инвалидов 

Приказ  МБОУ СОШ  

Проектно- сметные 

расчеты 

Директор 

заведующие 

филиалами 

2025-2026 

повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

и лицам с ОВЗ 

2 

сменные кресла-коляски 

Приказ МБОУ 

СОШ; 

Проектно- сметные 

расчеты 

Директор 

заведующие 

филиалами 

2030 

повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

и лицам с ОВЗ 

3 

адаптированные лифты  

Директор 

заведующие 
2030 

повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

и лицам с ОВЗ 
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филиалами 

4 

подъемные платформы (аппарели) Смета  Директор 2030 
повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

и лицам с ОВЗ 

5 надлежащее размещение оборудования 

и носителей информации, необходимых 

для обеспечения беспрепятственного 

доступа к объектам (местам 

предоставления услуг) инвалидов, 

имеющих стойкие расстройства 

функции зрения, слуха и передвижения 

Внесение изменений 

в Программу 

развития МБОУ 

СОШ №1  с. Доброе 

Директор 2028 

повышение уровня 

доступности и качества 

предоставления 

образовательных услуг 

6 дублирование необходимой для 

инвалидов, имеющих стойкие 

расстройства функции зрения, 

зрительной информации - звуковой 

информацией, а также надписей, знаков 

и иной текстовой и графической 

информации - знаками, выполненными 

рельефноточечным шрифтом Брайля и 

на контрастном фоне 

Внесение изменений 

в Программу 

развития МБОУ 

СОШ №1  с. Доброе 

Директор 

заведующие 

филиалами 

2028 

повышение уровня 

доступности и качества 

предоставления 

образовательных услуг 

7 

дублирование необходимой для 

инвалидов по слуху звуковой 

информации зрительной информацией 

Внесение изменений 

в Программу 

развития МБОУ 

СОШ №1  с. Доброе 

Директор 

заведующие 

филиалами 

2028 

повышение уровня 

доступности и качества 

предоставления 

образовательных услуг 

8 
Выделение стоянки автотранспортных 

средств для инвалидов (по 

согласованию с ГИБДД  

Программа развития 

СОШ.  

Директор 

заведующие 

филиалами 
2025-2026 г. 

повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

и лицам с ОВЗ 

9 
Установка знаков, указателей об 

объекте 

Программа развития 

СОШ, Паспорт 

доступности 

Директор 

заведующие 

филиалами 

2024-2025 г. 
количество приоритетных 

объектов социальной 

инфраструктуры, 



9 

 

 адаптированных для 

инвалидов и других МГН 

10 Доступные входные группы и 

возможность свободного 

передвижения инвалидов по объекту к 

месту получения услуг 

Программа развития 

СОШ.  

Директор 

заведующие 

филиалами 
2024-2025 г. 

повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

и лицам с ОВЗ 

11 

Приобретение табличек с указателями 

выходов, поворотов, лестниц 

Приказ  СОШ; 

Проектно- сметные 

расчеты 

Директор  

 заведующие 

филиалами 

2022-2023 г. 

повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

и лицам с ОВЗ 

12 Приобретение специальных 

ограждений и тактильных 

направляющих для лиц с нарушениями 

зрения, табличек с указателями 

выходов, поворотов, лестниц 

Приказ  СОШ; 

Проектно- сметные 

расчеты 

Директор 

заведующие 

филиалами 

2024-2026 г. 

повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

и лицам с ОВЗ 

13 Переоборудование санитарно-

гигиенического помещения на 1 этаже 

здания (с установкой перил, санузла на 

высоте 50 см., установкой кнопки 

экстренного вызова) 

Приказ  СОШ; 

Проектно- сметные 

расчеты 

Директор 

заведующие 

филиалами 

2029 г. 

повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

и лицам с ОВЗ 

14 

Установка поручней  (внутренних) 

Приказ  СОШ; 

Проектно- сметные 

расчеты. 

Программа развития 

ДОУ. 

Директор 

заведующие 

филиалами 

2029 г. 

повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

и лицам с ОВЗ 

15 

Приобретение табличек с указателями 

выходов, поворотов, лестниц 

Приказ  СОШ; 

Проектно- сметные 

расчеты 

Директор 

заведующие 

филиалами 

2022-2023 г. 

повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

и лицам с ОВЗ 

16 Приобретение специальных 

ограждений и тактильных 

направляющих для лиц с нарушениями 

Приказ  СОШ; 

Проектно- сметные 

расчеты 

Директор 

заведующие 
2024-2026 г. 

повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

и лицам с ОВЗ 
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зрения, табличек с указателями 

выходов, поворотов, лестниц 

филиалами 

17 

Закупка кресла-коляски 

Договор  Директор 

заведующие 

филиалами 

2029 г. обеспечение 

беспрепятственного доступа 

инвалидов к объектам 

социальной инфраструктуры 

18 Переоборудование санитарно-

гигиенического помещения на 1 этаже 

здания (с установкой перил, санузла на 

высоте 50 см., установкой кнопки 

экстренного вызова) 

Приказ  СОШ; 

Проектно- сметные 

расчеты. 

Программа развития 

СОШ. 

Директор 

заведующие 

филиалами 

2029-2030 г. 

повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

и лицам с ОВЗ 

19 

Приобретение надписей, знаков и иной 

текстовой и графической информации 

Приказ  СОШ; 

проектно- сметные 

расчеты. 

Программа развития 

СОШ. 

Директор 

заведующие 

филиалами 

2028-2029 г. 

повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

и лицам с ОВЗ 

 

2. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ПОЭТАПНОМУ ПОВЫШЕНИЮ ЗНАЧЕНИЙ УСЛОВИЙ ДОСТУПНОСТИ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ 

ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ УСЛУГ 

 

20 предоставление инвалидам по слуху 

при необходимости услуги с 

использованием русского жестового 

языка, включая обеспечение допуска 

на объект сурдопереводчика, 

тифлопереводчика, тьютора 

Программа развития 

МБОУ СОШ №1 с. 

Доброе. Внесение 

изменений в штатное 

расписание  

Директор 

заведующие 

филиалами 

2028 

 

обеспечение 

беспрепятственного доступа 

инвалидов к объектам 

социальной инфраструктуры  

21 соответствие транспортных средств, 

используемых для предоставления 

услуг населению, требованиям их 

доступности для инвалидов 

Договор  Директор 

заведующие 

филиалами 

2026 

 

обеспечение 

беспрепятственного доступа 

инвалидов к объектам 

социальной инфраструктуры 

22 обеспечение допуска на объект, в Договор  Директор 2026 обеспечение 
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котором предоставляются услуги, 

собаки-проводника при наличии 

документа, подтверждающего ее 

специальное обучение, выданного по 

форме и в порядке, утвержденном 

приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской 

Федерации 

заведующие 

филиалами 

 беспрепятственного доступа 

инвалидов к объектам 

социальной инфраструктуры 

23 наличие в одном из помещений, 

предназначенных для проведения 

массовых мероприятий, индукционных 

петель и звукоусиливающей 

аппаратуры 

Приказ  МБОУ СОШ 

№1; 

Проектно- сметные 

расчеты 

Директор 

заведующие 

филиалами 

2022 

повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

и лицам с ОВЗ 

24 Проведение инструктирования (или 

обучения) сотрудников  по вопросам, 

связанным с обеспечением 

доступности для инвалидов объекта  и 

услуг  

Приказ  СОШ; 

 

Директор 

заведующие 

филиалами 

1 квартал 2020 г. 

повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

и лицам с ОВЗ 

25 Внесение дополнений в должностные 

регламенты (инструкции) сотрудников 

по предоставлению услуг инвалидам и 

оказанию им при этом необходимой 

помощи, а также в административные 

регламенты предоставления 

государственных услуг 

Закупка интерактивных досок и 

мультимедийного оборудования для 

визуализации учебной информации, 

обучающимися с нарушением слуха.  

Приказ ОУ об 

утверждении или о 

внесении изменений 

в должностные 

инструкции 

 

Директор 

заведующие 

филиалами 

2020 год 

обеспечение 

образовательного процесса 

для инвалидов и лиц с ОВЗ, 

обучающихся по 

образовательным 

программам  

26 Приобретение и установка для 

проведения учебного процесса и 

индивидуально-коррекционной работы 

дополнительного 

электроаккустического оборудования: 

тренажёр речевой комплексный 

План финансово-

хозяйственной 

деятельности 

Директор 

заведующие 

филиалами 
2030 год 

обеспечение 

образовательного процесса 

для инвалидов и лиц с ОВЗ, 

обучающихся по 

образовательным 

программам  
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«Унитон ТК», «Интон-М». 

27 Составление сметы на приобретение 

табличек с указателями выходов, 

поворотов, лестниц 

проектно- сметные 

расчеты  

Директор 

заведующие 

филиалами 

4 квартал 2022 г. 

повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

28 Приобретение  и установка табличек с 

указателями выходов, поворотов, 

лестниц 

План финансово-

хозяйственной 

деятельности 

Директор 

заведующие 

филиалами 

2 квартал 2023 г. 

повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

29 Составление сметы  для организации 

доступных входные групп и 

возможности свободного 

передвижения инвалидов по объекту к 

месту получения услуг 

 

проектно- сметные 

расчеты 

Директор 

заведующие 

филиалами 4 квартал 2024 г. 

повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

30 Выполнение строительно-монтажных 

работ по организации доступных 

входных групп и возможность 

свободного передвижения инвалидов 

по объекту к месту получения услуг 

План финансово-

хозяйственной 

деятельности 

Директор 

заведующие 

филиалами 3 квартал 2025 г. 

повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

31 Обращение с ходатайством в ГИББД и 

администрацию района для 

организации стоянки 

автотранспортных средств для 

инвалидов 

ходатайство 

Директор 

заведующие 

филиалами Май 2025 г 

повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

32 Составление сметы для организации 

стоянки автотранспортных средств для 

инвалидов 

проектно- сметные 

расчеты 

Директор 

заведующие 

филиалами 

март 2025 г. 

повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

33 Выполнение строительно-монтажных 

работ по размещению стоянки 

автотранспортных средств для 

инвалидов 

План финансово-

хозяйственной 

деятельности 

Директор 

заведующие 

филиалами 
3 квартал 2026 г 

повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

34 Обращение с ходатайством в 

администрацию района о 

планировании выделения денежных 

средств на установка знаков и 

указателей доступности об объекте 

ходатайство 

Директор 

заведующие 

филиалами 

2 квартал 2028 г. повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 
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35 Составление локально-сметной 

документации по установка знаков и 

указателей доступности об объекте 

проектно- сметные 

расчеты 

Директор 

заведующие 

филиалами 

2 квартал 2029 г. повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

36 Выполнение строительно-монтажных 

работ по установка знаков и указателей 

доступности об объекте 

План финансово-

хозяйственной 

деятельности 

Директор 

заведующие 

филиалами 

3 квартал 2029 г. повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

37 

Ввести в штатное расписание 

должность сурдопереводчика, 

тифлопереводчика, тьютора  

Договоры об 

услугах 

сурдопереводчика и 

тифлосурдопереводч

ика, тьютора 

Приказ ОУ об 

утверждении или о 

внесении изменений 

в должностные 

инструкции 

Директор 

заведующие 

филиалами 

При 

возникновении 

потребности 

повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам  

38 Провести переподготовку кадров с 

целью предоставления инвалидам по 

слуху при необходимости услуги с 

использованием русского жестового 

языка, включая обеспечение допуска 

на объект сурдопереводчика, 

тифлопереводчика  

Перспективный план 

повышения 

квалификации 

работников СОШ 

Заместитель 

директора 

2020 – 2022 обеспечение 

образовательного процесса 

для инвалидов и лиц с ОВЗ, 

обучающихся по 

образовательным 

программам  

39 

Предоставление на объекте услуг в 

сфере образования, предоставляемых 

инвалидам с сопровождением 

ассистента-помощника 

Договоры об 

услугах ассистента-

помощника 

Приказ ОУ об 

утверждении или о 

внесении изменений 

в должностные 

инструкции 

Директор. 

заведующие 

филиалами 

При 

возникновении 

потребности 

обеспечение 

образовательного процесса 

для инвалидов и лиц с ОВЗ, 

обучающихся по 

образовательным 

программам  

40 Установка в одном из помещений, 

предназначенных для проведения 

массовых мероприятий, индукционных 

петель и звукоусиливающей 

проектно- сметные 

расчеты. 

Программа развития 

СОШ. 

Директор. 

заведующие 
2030 г. 

повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 
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аппаратуры  филиалами  

41 Закупка интерактивных досок и 

мультимедийного оборудования для 

визуализации учебной информации, 

обучающимися с нарушением слуха.  

План финансово-

хозяйственной 

деятельности  

Директор. 

заведующие 

филиалами 

 2030 г. 

 

повышение качества услуг, 

предоставляемых инвалидам 

42 
Адаптация сайта ОУ для лиц с 

нарушением зрения (слабовидящих)  

План адаптации 

СОШ 

Директор. 

заведующие 

филиалами 

 постоянно 

повышение показателя 

информированности граждан 

о доступности услуг в СОШ 

43 Формы предоставления услуг на 

объекте: в ходе личного приема 

граждан, электронного 

взаимодействия, консультирования по 

телефону  

Паспорт 

доступности 

 

Директор. 

заведующие 

филиалами 

Продолжить 

данную работу до 

2030 г. 

повышение показателя 

информированности граждан 

о доступности услуг в СОШ 

 


